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RETIRELE L .\2.23

MAIRIE DE

EXTRAIT DU REGISTRE

iy

SANARY
SUR MER

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL
MUNICIPAL

-00o0 -
Séance du 27 septembre 2023
-00o0 -

Nombre de votants : 30

Pour | Abstention(s) Contre

30 0 0
Service instructeur : Ressources
Humaines
Poste :

Rédacteur : Audrey VERZILLI
Resp. exécution : A. VERZILLI

Sur convocation individuelle en date du 21 septembre 2023,
L’an deux mille vingt-trois et le vingt-sept septembre, 4 16 h 30

Le conseil municipal s’est réuni dans la salle polyvalente, sous la Présidence de Daniel
ALSTERS, Maire

Sont présents: Daniel ALSTERS, Patricia AUBERT, Jean BRONDI, Jean-Luc
GRANET, Robert PORCU, Eliane THIBAUX, Eric MIGLIACCIO, DI MAGGIO
Véronique, BATTE Laétitia, ROMERO Linda, VITEL Claudia, Bernard ROTGER,
Carole DE PERETTI, Frédéric CARTA, GONET Pascal, NICOLAS Marie-Cristine,
CHAZAL Pierre, COCHE-DEGRASSAT Laurence, DESANGES Camille, ROUSSEL
Jean-Pierre, CHENET Francine, COTTEREAU Roger, MEYER Jean-Pierre

Sont représentés : CANOLLE Muriel donne procuration 4 Eliane THIBAUX, Fanny
MAZELLA donne procuration & Robert PORCU, BOTTASSO Céline donne
procuration 4 Bernard ROTGER, PROSPERI Armande donne procuration & Patricia
AUBERT, VENET Jacques donne procuration a Jean-Luc GRANET, BENJO Marie-
Anne donne procuration 4 NICOLAS Marie-Cristine, MOSER Elisabeth donne
procuration 4 CHENET Francine

Sont absents : DE MARIA Luc, GARCIA Gilles

Madame Lagtitia BATTE, secrétaire de séance

Daniel ALSTERS

OBJET DEL_2023 180 : Signature d’un contrat d’apprentissage

Bernard ROTGER donne lecture de I’exposé suivant :

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la fonction publique et notamment Iarticle L.424-1 ;

Vu le Code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D. 6211-1 et suivants ;
Vu la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;

Vu I’ordonnance n°2020-387 du ler avril 2020 portant mesures d'urgence en matiére de formation
professionnelle ;

Vu le décret n® 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivités territoriales autorisées a
participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et 77 de la loi n° 2016-1088 du 8 aout 2016
relative au travail, & la modernisation du dialogue social et & la sécurisation des parcours professionnels ;
Vu le décret n° 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de la contribution du
Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de formation des apprentis
employés par les collectivités territoriales et les établissements publics en relevant ;

Vu I’avis du comité social territorial en date du 21/09/2023,
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L’apprentissage permet a des personnes dgées de 16 a 29 ans révolus d’acquérir des connaissances
théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration ;
cette formation en alternance est sanctionnée par la délivrance d’un diplome ou d’un titre.

Conformément & Darticle L.6221-1 du Code du travail, le contrat d’apprentissage est un contrat de droit
privé par lequel ’employeur s’engage, outre le versement d'un salaire, a assurer & I'apprenti une formation
professionnelle compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour partie en centre de formation

d'apprentis ou section d'apprentissage.
L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, a travailler pour cet employeur, pendant la durée du

contrat, et a suivre cette formation.

La rémunération est versée a I’apprenti en tenant compte de son ége et de sa progression dans le ou les
cycles de formation qu’il poursuit.

Ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les services accueillants, compte
tenu des diplémes préparés par les postulants et des qualifications requises.

Le 14/09/2023, un étudiant envisageant de préparer, pour I’année scolaire 2023-2024, le dipléme BUT
MMI (métiers du multimédia et de I’Internet) & I’Université de Toulon, s’est porté spontanément candidat
pour effectuer un apprentissage d’une année au sein du service Communication de la Commune.

Cette année d’apprentissage permettrait, notamment, 4 la Commune de poursuivre I’évolution et
I’optimisation de ses supports de communication.

Il est donc proposé d’autoriser Monsieur le Maire a exécuter toutes les démarches nécessaires au
recrutement d’un apprenti dans les conditions détaillées ci-aprés :

Dipléme préparé par Service d’accueil de Modalités Missions confiées par la Commune
Iapprenti I'apprenti dans le cadre de I'apprentissage
BUT Meétiers du Contribuer a la stratégie de
multimédia et de communication institutionnel et
Plnternet Du 09/10/2023 au | humeniaue. -
Contribuer a4 la  création

COMMUNICATION | 15/05/2026 Py
numérique

Contribuer au développement
Web et dispositifs interactifs

11 est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir :

- Autoriser Monsieur le Maire & exécuter toutes les démarches nécessaires au recrutement d’un
apprenti dans les conditions ci-dessus,
- Prévoir que les crédits nécessaires seront portés au budget principal de la commune.



Envoyé en préfecture le 29/09/2023
Regu en préfecture le 29/09/2023

. . d
Publié le

ID : 083-218301232-20230928-DEL_2023_180-DE

Adopté a 'unanimité

Pour extrait conforme,

Fait & Sanary, le 28 septembre 2023

Voies et délais de recours

La présente délibération, 4 supposer que celle-ci fasse grief, peut faire |'objet -
- d"un recours pour excés de pouvoir dans un délai de 2 mois & compter de sa publication et/ou son affichage devant le Tribunal administratif de Toulon. Cette demande pourra étre assortie le
cas écheéant d'un référé suspension (article L. 521-1 du Code de justice administrative - CJA).
- ou d'un recours gracieux et/ ou demande préalable auprés des services de la Mairie.

Votre recours gracieux et/ ou demande préalable donnera donc licu & un examen par nos services. Il est 3 adresser & Iattention de Monsieur le Maire, service Juridique,
Commune de Sanary-sur-Mer, 1 Place de la République, CS 70001, 83112 Sanary-sur-Mer Cedex ou par mail & junidiue ¢ sanansunmer.com - Votre inferlocuteur sera Monsieur Louis
MAUBERT, responsable du service Juridique.

Si votre demande donne lieu & une décision explicite en dea d’un délai de 2 mois & compter de sa réception par les services municipaux, vous disposerez d'un délai de 2 mois
POUr eXercer un recours pour excés de pouvoir contre ladite décision a compter de sa notification devant le Tribunal Administratif de Toulon. Cette demande pourra étre assortie le cas échéant
d'un référé suspension (article L.521-1 du Code de justice adminisirative).

Si votre demande ne donne pas lieu & une réponse, une décision implicite de rejet de celle-ci en résultera au terme d'un délai de 2 mois & compter de sa réception par les
services municipaux. A I'expiration de ce délai, vous disposerez alors d'un nouveau délai de 2 mois pour exercer un recours pour excés de pouvoir contre ladite décision devant le Tribunal
administratif de Toulon. Cette demande pourra ére assortie le cas échéant d'un référé suspension (article L. 521-1 du CJA).

Conformément aux termes de L'article R. 421-7 du CJA, sauf les requérants qui usent de la faculté prévue par les lois spéciales de déposer leurs requétes auprés des services du
représentant de 'Etat ou de son délégué dans les arrondissements, les subdivisions ou les circonscriptions administratives, les personnes qui demeurent en Guadeloupe, Guyane, & la
Martinique, a la Réunion, 4 Saint Barthélemy, & Saint-Martin, 4 Mayotie, 4 Saint-Pierre-et-Miquelon, en Polynésie frangaise, dans les lles Wallis-et-Futuna, en Nouvelle Calédonie et dans les
Terres australes et antarctiques frangaises €t les personnes qui demeurent & I'étranger disposent d’un délai supplémentaire de distance de respectivement | et 2 mois pour saisir le Tribunal
administratif de Toulon.

Coordonnées du Tribunal administratif de Toulon : 5 rue Racine, CS40510, 83041 TOULON CEDEX 09. Le Tribunal administratif peut également étre saisi par I'application informatique
"Télé rs ciloyens” ible par le site internet ww w teleiecuus 1




